aus FGU FYN

Assens Kertemninde Hordfyn Nyborg Odenss

Referat: bestyrelsesmade

Onsdag d. 23. november 2022 kl. 16.00 — 19.00.
Madet afholdes i det store madelokale, Falen 200, 5250 Odense SV.

Deltagere:

Pia Offer Madsen, byradsmedlem, Assens Kommune — pioma@assens.dk

Alex Haurand, byrddsmedlem, Kerteminde Kommune — pol-alh@kerteminde.dk
Kenneth Clasen, byradsmedlem, Nordfyns Kommune - kclase@nordfynskommune.dk
Lars Bregnehgj, Direktgr, Syddansk Erhvervsskole - |bh@sde.dk

Kent Madsen, FH-Fyn — kema@danskmetal.dk

Morten Bundgaard Christensen, Director Production BA Forage, Kverneland Group Kerteminde,
morten.bundgaard.christensen@kvernelandgroup.com

Albert Pedersen, TR, FGY FYN, Nyborg, hap@foufyn.dk (stemmeberettiget)

Mads Vogt-Nielsen, TR, FGU FYN, Odense, mvn@fgufyn.dk

Gitte Lykkehus, Rektor, gly@fgufyn.dk

Hanne Heger Wendel, Administrationsleder — hhw@fgufyn.dk (referent)

Afbud:

Vibeke Ejlertsen, byradsmedlem, Nyborg Kommune — vej@nyborg.dk
Michael Eskamp Witek, Odense Kommune — mew@sde.dk

Helle Nielsen, Formand FH-Fyn — helle@fh-fyn.dk

Hans Moller, Afdelingsleder, Per Aarsleff A/S - hmo@aarsleff.com

Dagsorden

1) Godkendelse af dagsorden
Formanden foreslar aendringer til dagsorden. Orientering fra formanden pkt. 2 og rektor pkt. 3
udseettes til det ordinaere made i december.
Dagsorden blev godkendt uden yderligere andringer/bemeaerkninger.

2) Orientering fra formanden

3) Orientering fra rektor
a. Lukkede punkter/dagsordner
b. Tilsyn pa det paedagogiske omrade
| elevtrivselsundersagelsen, som blev sendt i januar 2021, fik vi en score pa 3,6 og pa lands-
plan ligger den pa 3,8.

1 {link) — trivsel pa en skala fra 1 til 5:

[

Landsgennem-
| Kategorier i malingen FGU FYN | snit
| Fagliv ou social trivsel 36, 38
| Fusiske rammert _ 37| 38
Larinosmilie | 38 3.8
Praktikforlob 46 42
Sociale relationer (bredt set) 4.1 4.0

1 Data for "I gang” indeholder ogs clever, det er pa pause.



4)

5)

6)

a=s FGU FYN

Assens Kerteminde ordfyn Nyborg Odense

Pa bestyrelsesmadet i juni orienterede vi om, at vi havde faet en henvendelse om tilsyn og vi
indsendte en redegerelse. Ministeriet har meddelt, at FGU FYN far det, der hedder et risiko-
baseret tilsyn pa faglig statte og faglig trivsel.

Der bliver i forlgbet opsat langsigtede mal og der tilbydes et radgivningsforlab, hvor styrel-
sens leeringskonsulenter tilknyttes. Der er atholdt magde den 9. nov., hvor Pia Offer Madsen,
Gitte Lykkehus, Michael Edsen-Johansen og Sally Strate mgdtes med repreesentanter fra
STUK.

Punktet behandles yderligere pa bestyrelsesmadet d. 8. december 2022.

c. Der har veeret afholde tilsyn med opgerelse af tilskudsudlgsende aktivitet. Der er endnu ikke
kommet skriftlig tilbagemelding fra STUK.

Budgetopfelgning/estimat pr. 30/9-22.
Gennemgang ved Hanne H. Wendel.
Bilag er vedheeftet.

Droftelse:
Beslutning:
Punktet udsaettes til bestyrelsesmadet d.8/12-22.

BDOs notat

Pa sidste bestyrelsesmgde blev det besluttet, at BDO skulle ind over i forhold til beregninger af
driftsgkonomien pa alle skoler.

Der er ikke regnet pa at lukke skolen i Odense, da det er den skole med starst elevvolumen.

Tal i budgetopfelgning/estimat pr.30/9-22 er valide

Opgerelse over vedligeholdelse og investering i 2022 pr. skole

Opgerelse over hvad det vil koste at have bygningen i Kerteminde staende tom
Hvad giver det af besparelse pa den lange bane at lukke Kerteminde
Opggrelse over hvad det koster at afskedige medarbejdere

Fortroligt arbejdsnotat - BDOs notat er vedhzeftet.

Droftelse:
Konklusion:
Notatet danner grundlag for de gkonomiske beslutninger.

Besparelser pa kort og lang sigt

Draftelse af de tre scenarier og der traeffes beslutning om udbud af fagtemaer og det videre for-
lzb.

Fagtemaet Fiskeri og IDV-aktiviteten behandies saerskilt pa bestyrelsesmgdet d. 8. december
2022.

Bilag er vedheeftet.

Konklusion:

Bestyrelsen godkender ledelsens opleeg til nedleeggelse af fagtemaer, dog med undtagelse af
Mad og erneering i Nyborg, der skal samlzeses med Kerteminde. Andring af fagtemaer der ikke
affeder besparelser drgftes pa bestyrelsesmgdet d. 8/12-22.

Tilpasninger i forbindelse med nedlukningerne effektueres og saettes i gang inden jul. Der kigges
ikke leengere specifikt pa lukning af skole. Bestyrelsen forventer at der pa baggrund af beslutnin-
gen kan praesteres et budget, ud fra sammen arselevtal som i 2022, der gar i nul i 2024. Budget-
tet 2023 vil afspejle et afleb pa opsagte medarbejdere.

Bestyrelsen beslutter, at den sammen med ledelsen vil fastlaegge en raekke styringsprincipper i
lebet af forste kvartal 2023. Disse har til formal at udvise rettidig omhu ved nedgang i elevtal eller
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7)

aszs FGU FYN
Assens Kerteminde Nordfyn Nyborg Odense
andre faktorer, der pavirker gkonomien betydeligt. Bestyrelsen har et skarpt fokus pa, at FGU

FYN skal veere gkonomisk, socialt og fagligt baeredygtig. Derudover adresserer strategien fokus
pa indteegtssiden.

Eventuelt
Intet til punktet.
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