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& selvveerd og faglig [Nyt og konsistent marketingmateriale ~ |Nyt marketingmateriale. Hver skole skal Beachflag o
Samarbejde om faelles kaedeansvar 4 opgradering efter udarbejdes p& skoleniveau til have et seet bestaende af roll up, rollups 909
© FGU EYN-forlgb Juddannelsesmesser og lign. S& vi @ger |beachflag og flyer m.m. som de kan Trykt bs
< ) 2 ) er lavet til hver
3 brandkendskab og troveaerdighed som  Jbruge pa messer, til oplaeg osv. skole
& samlet FGU FYN-brand
Attraktiv arbejdsplads " ) . Nyhedsbreve er i
= @ge kendskab til FGU FYN som Produktion af 2 arlige n_yhedsbre\_/e f_or _ fast halvarligt flow
3 = fde 45.000 Imulighed for de unge hver skole malrettet vejlederen Vinnie. |Mail - -
< ere al de 45.009 9 ge- @ge modtagerskare med 10%. Vi har ikke pt.
$  Junge mellem 15-25 &r maéleredskab
. ) 3 udenfor job eller
@konomisk styring £ |uddannelse kommer i
~  |gang efter endt forlgb
ol £ pd FGU FYN
®© 2
c &
3 2 arlige indleeg pa FGU FYN-profil med
&) arlige incizeg pa -profl me 2 indlseg med
) testimonials fra virksomhedsledere med testimonials fra BC
e—/ EGU-elever LinkedIn Catering og
o £ Scandrums er lagt
) X At fa flere EGU-lzerepladser pa
o| ¢ :
o| 3 En lzereplads eller et Indlzeg il fyens.dk om afsluttet EGU- Er sat i system og
S| ¢ job til de unge er forlgb hver gang en elev er feerdig Fyens Stiftstidende indsendes hver
o E noget af lasningen pa gang
oG i manglende
> ! arbejdskraft
g
3 skoler har haft
At ggre politikerne bevidst om hele FGU{Besgag af bgrne- og ungeudvalget pa TV2 Evn besgg. Nordfyn og
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E At udrydde begrebet "produktionsskoler"|2 arlige avisartikler om FGU (FYN) og o 1 under
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