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Overordnede mal i forretningen, som

Content sweet-

Status (red, gul,

: Marketingmal Nggleaktiviteter Medi
marketing skal understgtte spot/nggletemaer eting agle € £ gren)
Elevernes udvikling og trivsel Profil pA SnapChat oprettes Stories med aktiviteter SnapChat Ge_nnemfrart Q1
Er i fast flow
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Profil pa TikTok oprettes Produceres med eleverne pa alle skoler JTikTok it

Samarbejde om feelles kaedeansvar

Attraktiv arbejdsplads

@konomisk styring

Persona 1 - Eleven Elias

Bedre trivsel, gget

selvvaerd og faglig
opgradering efter
FGU FYN-forlgb

som en del af undervisningen.

12 TikToks er udgivet

@ge kendskab til EGU som mulighed og
alternativ til ordinaer laereplads

3-5 sma korte film/cases produceres

YouTube, diverse marketingmat. med
QR-kode

1 er produceret og
og flere pé vej som

led i undervisning pa
KOM i Odense

Nyt og konsistent marketingmateriale
udarbejdes pa skoleniveau til
uddannelsesmesser og lign. Sa vi gger
brandkendskab og trovaerdighed som
samlet FGU FYN-brand

Nyt marketingmateriale. Hver skole skal
have et szet bestdende af roll up,
beachflag og flyer m.m. som de kan
bruge pa messer, til oplaeg osv.

Beachflag er produceret til hver skole.
Rollups er produceret til alle skoler.
Brochure er opdateret

Ny brandingfilm er
produceret.
Brochuremateriale er

i produktion

@ge kendskab til FGU FYN som

Produktion af 2 &rlige nyhedsbreve for

Nyhedsbreve er i fast
halvarligt flow
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