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Handleplan for undervisningsmiljgundersggelsen pa institutionsniveau 2025 juni 2025
Problem Antagelse Trin pa vejen Trin pa vejen Trin pa vejen Resultat Status
Skriv her det | Beskriv i over- | Hvad ser vi? Hvad ser vi? Hvad ser vi? Skriv her, hvad | Skriv her,
problem skrifter, anta- resultat af ind- | hvem der er
som skal gelser der er ar- satsen skal ansvarlig for
loses sagen til proble- veaere. Det skal | hele eller
met veere malbart. dele af ind-
satsen
Hvert kvartal
noteres status
1/3 del af ele- | Eleven kan miste | Laererne er mere un- | Alle elever oplever | Kvaliteten af ar- Eleverne ople-
verne oplever | lysten til at leere, | dersggende ift. ele- at kunne lgse op- bejdsportfolioen ver at blive set,
at opgaven fordi opgaven er | vens oplevelse af at | gaver og dermed gges, da eleven ved at opgaven
ikke er tilpas- | for sveere eller kunne lgse opgaven | opbygge en arbejd- | oplever at blive er tilpasset ele-
set til eleven. | for let. og fadenlagtind i sportfolio hvert udfordrende i vens niveau.
elevens arbejds-port- | kvartal. passende Det skaber mu-
folio. maengde. lighed for gget
leering.
Mal = mindst
70% af eleverne
oplever at veere
meget enig og
enig
33% af ele- Eleven har ma- Flere laerere bruger Laereren giver Hver uge er lee- Eleven kender
verne ved ske behov for at | Padlet, hvor elevens | ogsa en skriftlig rerne omkring sine leeringsmal,
ikke, hvordan | fa tydeliggjort de | arbejdsportfolio gem- | feedback pa ele- den enkelte elev | og oplever at fa
de klarer sig mal, der ligger i mes. Eleven kan ty- | vens arbejde. for at give feed- bade skriftlig og

forlgbsplanen og

delig se de

back pa, hvor

mundtlig
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Assp i pfyr-Hybarg-Ddense
foadback pa

ift. deres mal | de laeringsmal, leeringsmal, der ar- Vi udvikler eksem- | eleven er ift. sine
pa FGU. der arbejdes bejdes med. pler og et koncept | mal. hvor eleven er
med i hverdagen. for arbejdet med ift. sine mal.
Der gives treening til | feedback Det koncept vi
de leerere, som ikke udvikler, indehol-
bruger padlet der ogsa opsam- | Bade laereren
ling og feedback, | og eleven har
pa det eleven har | faste processer
leert i ugens lgb. | for skriftligt og
mundtligt feed-
back
Mal = mindst
70% af eleverne
oplever at veere
meget enig og
enig
Elever kom- En antagelse er, | Vi beskriver sam- Eleverne oplever et | Sprog og adfeerd | Malet er en
mer med at vi skal veere veers- og elevkultu- anerkendende lae- | som ikke hgrer FGU-kultur, hvor
sprog og ad- | endnu tydeligere | ren med billeder, ringsmilja, hvor der | hjemme pa vores | alle elever ople-
feerd som ift. samveers- og | som er synlige pa bliver taget hand skoler tages i op- | ver at blive re-
ikke er accep- | elevkultur pa skolerne. om den adfeerd, labet. spekteret af de-
tabel i en FGU FYN. som ikke er tillade- res kammerater
FGU leerings- Der er tydelig klasse- | lig. Eleverne bliver og leerere.
kultur. rumsledelse og for- selv i stand til at Eleverne trives

teelling om, at vi har
nul tolerance ift.
mobning, kreenkel-
ser, grimme navne
m.m.

sige fra ogsa for
kammerater, som
skal leere FGU

kulturen at kende.

og oplever en
god dialog med
kammerater og
leerere.

Mal = mindst
75% af eleverne
oplever at veere
meget enig og
enig
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Der arbejdes med disse 3 spargsmal:
Leeringsmiljg

1. Jeg oplever, at opgaver er tilpasset mig. (196 ud af 308) mal 70%

2. Mine leerere forteeller mig tit, hvordan jeg klarer mig i forhold til mine mal pa FGU FYN. (206 ud af 308) mal 70%
Trivsel (spg. Fra 40-47)

3. Forebyggelse af mobning og graenseoverskridende adfeerd (Mal tydelig samveers- og leeringskultur pa alle 5 skoler).



