a== FGU FYN

Assens Kerteminde Nordfyn Nyborg Odense

Referat: bestyrelsesmade

Torsdag d. 25. september 2025 ki. 12.00 — 16.00.
Vi starter med rundvisning kl. 12.00 og spiser frokost kl. 12.30.

Modet afholdes FGU FYN Assens, Fredensvej 25, 5620 Glamsbijerg.

Deltagere:

Pia Offer Madsen (formand), byradsmedlem, Assens Kommune — pioma@assens.dk

Anne-Lise Sievers, byradsmedlem, Nordfyns Kommune - anlis@nordfynskommune.dk

Martin Stenmann, byrddsmedlem, Nyborg Kommune — mars@nvyborg.dk ~ deltog indtil kl. 14.30
Michael Eskamp Witek, Odense Kommune — mew@sde.dk — deltog indtil kl. 15.00

Kent Madsen (naestformand), FH-Fyn — kema@danskmetal.dk

Morten Bundgaard Christensen, Director Production BA Forage, Kverneland Group Kerteminde,
morten.bundgaard.christensen@kvernelandgroup.com

Kim Aage Nielsen Birkerad, Adm. direktgr Guldfeldt — knb@gquidfeldt.dk

Gunna Funder Hansen, Direktar SOSU Fyn ~ gufu@sosufyn.dk

Mads Vogt-Nielsen, TR, FGU FYN, Odense (stemmeberettiget), mvn@fqufyn.dk — deltog via Teams
Jesper Aalbaek, TR, FGU FYN, Nordfyn, jaa@fqufyn.dk

Felix Rasmusen, elevrepreesentant, felixsier2@gmail.com

Gitte Lykkehus, Rektor, gly@fgufyn.dk
Hanne Heger Wendel, administrationsleder — hhw@fgufyn.dk (referent)

Afbud:
Mie Vode Moll, Dansk Socialradgiverforening, Region Syddanmark — mvm@socialraadgiverne.dk

Alex Haurand, byradsmedlem, Kerteminde Kommune - pol-alh@kerteminde.dk

Dagsorden

1) Godkendelse af dagsorden. (kl. 13.00)
Punkt 8 rykkes op som punkt 6.
Godkendt uden yderligere bemzerkninger.

2) Orienteringer fra formanden. (kl. 13.10)
Pia bed Felix Rasmussen velkommen i bestyrelsen som elevrepraesentant.
Der har veeret magde i FGU Danmark for bestyrelsesformaend, hvor Pia deltog. Der blev bl.a.
droftet folgende:
» Rejseholdet har nu afsluttet deres arbejde og deres rapport er pa vej til ministeren.
» Der er generelt en god skonomi i FGU-sektoren, dog ikke pa bygningsomradet.
» Der arbejdes p& et onboarding forlab for nye bestyrelsesmedlemmer.

3) Ledelsesberetning (kl. 13.15)
Kommentarer eller spergsmal til ledelsesberetningen.
Bilag vedlagt.

» Personale til- og afgange — Der ber tilfgjes en kolonne, hvor "tidsbegrasnset ansat” frem-
gar.

* Elevernes gennemsnitlige fraveer ligger gennemsnitlig pa ca. 20 %. Der er igangsat for-
skellige indsatser pa skolerne, og disse begynder nu at vise en positiv effekt. FGU FYNs
fraveersprocent vurderes at vzere tilfredsstillende sammenlignet med det nationale niveau
i FGU-sektoren.
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Felix oplyste, at elevradet pa skolen i Odense planleegger at gennemfere en mikrounder-
segelse om fravaer med henblik pa at opna en bedre forstaelse af, hvorfor nogle elever
ikke mader frem.

» Der eriden forlgbne periode registreret fire arbejdsskader relateret til belastende eller
kreenkende adfaerd. Det blev bemaerket, at alle haendelser registreres konsekvent — uan-
set hvordan de vurderes af den enkelte medarbejder — som led i en systematisk og trans-
parent registreringspraksis.

Konklusionen blev, at der ikke var anledning til bekymring, da bestyrelsen fik en forklaring
pa den bagvedliggende registreringspraksis.

Det blev oplyst, at det fremadrettet vil fremga af ledelsesberetningen, hvorvidt sadanne
heendelser har medfert sygefravaer, samt om de er blevet anmeldt til relevante myndighe-
der.

4) Budgetopfalgning/estimat pr. 30/6-25.
Bilag vedlagt.

e Elevudvikling (jan—juni 2025):
Gennemshnitligt 533 elever — 58 flere end budgetteret. Ca. 59 EGU-elever, som kun taeller
med 1/3 i taxameter.

* Optag (pr. 1. aug — 5. sep 2025):
212 nye elever i august. Samlet elevtal pr. 22. sept.: 577 (+4 pa vej). Fortsat markant over
budget (475 elever).

o Demografiske tendenser:
Forventet fald i 15—17-arige frem mod 2030, men stigende andel unge med psykiske/soci-
ale udfordringer kan opretholde behovet for FGU. Fald i beskeeftigelsesmuligheder kan age
efterspargslen pa FGU.

e Okonomisk status (30. juni 2025):
Forventet arsresultat: 1,3 mio. kr. (budget: 1,4 mio. kr.). @konomien vurderes som robust
med god handlefrihed til udvikling, medarbejderstatte og samarbejde.

Beslutning:
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

5) 1. udkast budget 2026.
Bilag vedlagt.

» Fokus og afgransning
Pa madet praesenteres kun udkast til budget 2026. Usikre data for 2027-2030 ger det ikke
muligt at lave palidelige fremskrivninger for de ar.
¢ Forudsatninger
» Det faktiske elevtal i 2025 har veaeret hgjt (gennemsnit: 533 elever / 586 arselever).
» Budgettet for 2026 baseres derfor pa dette niveau og de nuvaerende tendenser.
o Forventet resultat og lokale tiltag
» Der budgetteres med et overskud pa 2,2 mio. kr.
e Assens og Nordfyn forventes fortsat udfordret ift. elevtal.
» Assens: Forbereder opstart af fagtemaet Sundhed og Omsorg som led i rekruttering
til velfaerdsfag.
* Kerteminde: Planlagt opstart af Service og Transport (lager/logistik) i 1. kvartal 2026.
» Demografi og usikkerhed
 Der er taget hgjde for fald i 15—17-arige ifelge prognoser.
» Den positive udvikling i 2025 skaber dog grundlag for forsigtig optimisme.
» Budgetudkast for 2027-2030 er lavet, men forudsaetter senere revurdering pga. usik-
kerhed.
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e Der er netop kommet nye tal fra Region Syddanmark, som har bestilt konsulentbu-
reauet Pluss til at lave en analyse. Den viser, at der vil vaere mere end 20% som vil
have et retskrav pa at komme pa FGU i 2030.
o | sept. 2024 viser tal fra de 5 kommuner at FGU har en promille pa mellem 1,26 og
3,52 af befolkningen i kommunerne. Unge 15-24-arige uden uddannelse og arbejde
udger mellem 4,9 og 9,8%. FGU FYN tager drgftelser med alle 5 kommuner, inden vi
fastlzegger det endelige budget.
o Strategisk pulje
e Puljen er reduceret fra 3,5 mio. kr. til 2,4 mio. kr.
o Reduktionen skyldes stabil elevudvikling og manglende behov for anvendelse.
« Puljen fastholder fleksibilitet til uforudsete udgifter og udviklingstiltag.
¢ Budgetfilosofi
Der arbejdes fortsat med en balanceret og ansvarlig tilgang, hvor der tages hgjde for:
e Driftssikkerhed
e Udviklingsmuligheder
o Usikkerhed i elevtal og ydre forhold

Beslutning:
Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Abning af fagtemaet Lager og logistik pa FGU FYN Kerteminde.

Skolen har oplevet stigende efterspgrgsel pa uddannelsesforlagb inden for lager og logistik, bade
fra lokale virksomheder, UU fra Kerteminde og Odense kommuner og kommende elever. For at
imgdekomme dette behov foreslas det at abne fagtemaet Lager og logistik pa skolen i Marslev.

Tiltaget vil:

- Styrke skolens samlede udbud og profil i omradet.

- Understotte erhvervslivets behov for kvalificeret arbejdskraft.

- Give eleverne bedre muligheder for at tage uddannelsen taet pa deres bopael.

Bestyrelsen bedes drefte og tage stilling til forslaget.
Bilag vedlagt.

Beslutning:
Bestyrelsen godkender, at fagtemaet Lager og logistik abnes pa skolen i Marslev.

Fundraising — investeringer til bygninger/fagtemaer.

Bestyrelsen skal tage stilling til rammesterrelse for de farste projekter og hvornar bestyrelsen vil
involveres ved fundraising.

Bilag vedlagt.

Beslutning:

Bestyrelsen godkender, at FGU FYN kan fundraise ogsa til fagtemaet Sundhed og omsorg, hvis
bestyrelsen beslutter at oprette fagtemaet.

Det blev aftalt, at FGU FYN har en ramme pa kr. 5. mio., der skal deekke egenfinansieringen.

Status pa FGU FYNs udviklingsplan 2030 v. Gitte Lykkehus.

Bilag vedlagt.

FGU FYN er kommet godt fra start, i 2025/2026 arbejdes der med styrkelse af kvalitets- og sam-
arbejdskulturen, herunder implementering af veerdierne dbenhed, samarbejdskraft og mod. Vi
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investerer de fysiske lzeringsmiljger og udstyr pa fagtemaerne samt opkvalificering af leererne.
Der arbejdes malrettet pa at flere elever kommer til prover.

Vi szetter ogsa gang i en ny hjemmeside, ligesom igennem et stykke tid har arbejdet pa at for-
bedre intranettet samt styrkelse af de interne processer.

Alle 5 kommuner far mulighed for at kvalificere udviklingsplanen, og vi arbejder pa at fa lavet fael-
les samarbejdsaftaler. De 6 FGU-skoler i Region Syd er ogsa i teet dialog om FGUs rolle i det
nye uddannelseslandsskab.

Bestyrelsen orienteres om status og de farste indsatser.

Beslutning:

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

9) Forslag til mededatoer i 2026.

Torsdag d. 26/3-26
Torsdag d. 25/6-26
Tirsdag d. 29/9-26
Torsdag d. 10/12-26

Beslutning:
Bestyrelsen besluttede at fastholde d. 26/3-26 som mededato, men at de gvrige maodedatoer
fastseettes af den nye bestyrelse pa det konstituerende made i maj 2026.

10) Eventuelt
Intet til punktet
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